
V I  E N C U E N T R O

www.RecoletosConferencias.com

Madrid, 25 de noviembre de 2003 • Hotel Ritz

LA SANIDAD PRIVADA EN ESPAÑA
Y SU PAPEL DENTRO DEL SISTEMA

NACIONAL DE SALUD

SANIDAD PRIVADA ‘2003

Una iniciativa de: Patrocinado por:

Organizado por: S E G U R O S  D E  S A L U D

Políticas de calidad que adoptará el SNS a raíz de la Ley de Cohesión y Calidad

Clausura de la Jornada

Ilmo. Sr. D. Rafael Pérez-Santamarina. Secretario General de Sanidad. MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

Qué demandan las clínicas privadas a la sanidad pública
• FEDERACION NACIONAL DE CLINICAS PRIVADAS • IGUALATORIO MEDICO QUIRURGICO •

• AVIAN CONSULTORES  • USP, UNITED SURGICAL PARTNERS •

Financiación y soluciones para el mercado sociosanitario
 • MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO • SOCIEDAD ESPAÑOLA DE GERIATRIA • CONFEDERACION ESPAÑOLA DE

ORGANIZACIONES DE MAYORES • PP • SERVICIO ARAGONES DE LA SALUD • GOBIERNO DE CANTABRIA •

Futuro de las entidades colaboradoras
• UNESPA • MINISTERIO DE HACIENDA • BANESTO •ASOCIACION MADRILEÑA DE MEDICOS DE EMPRESAS COLABORADORAS •

Colaboración de los servicios autonómicos de salud con la sanidad privada
• GOBIERNO DE LAS ISLAS BALEARES • COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA • GOBIERNO DE ARAGON •

•GOBIERNO DE LA RIOJA • XUNTA DE GALICIA •

• ADESLAS • CONSEJERIA DE SANIDAD DE LA COMUNIDAD VALENCIANA • THE INTERNATIONAL HEALTH SUMMIT USA •

Fórmulas de colaboración de la sanidad pública con la sanidad privada



2

Estimado amigo,

El gasto en sanidad privada en España representa ya el 30 por ciento del
total del gasto sanitario y desde hace años presenta una tendencia al crecimiento.
Cada vez se consolida más la idea de la colaboración entre la sanidad pública y la
privada como el mejor camino para dar a los ciudadanos un servicio con garantías y
calidad, aprovechando todos los recursos existentes en el sistema, de la manera más
eficiente. Sin embargo, la cobertura de la dependencia sigue estancada.

En 2002 las primas de seguros de Salud en España han supuesto 3.290
millones de euros. El número de usuarios adscritos a la sanidad privada ha variado
poco en los últimos años. Oscila entre 6,5 y 6,8 millones de clientes que se
mueven de un seguro a otro en busca de la póliza más ajustada a sus necesidades. El
panorama, sin embargo, se prevé más claro en los próximos años. Las aseguradoras
creen que las medidas fiscales introducidas por el Gobierno central permitirán un
incremento en el número de afiliados.

Con el objetivo de reunir una vez más a todos los protagonistas del sector,
Diario Médico con la colaboración y el patrocinio de Adeslas ha organizado el
VI Encuentro de Sanidad Privada y su papel dentro del Sistema Nacional
de Salud, que se celebrará en Madrid el día 25 de noviembre.

La utilización de recursos sanitarios privados por diferentes Comunidades
Autónomas y a nivel internacional, la resolución de los problemas de financiación de
las colaboradoras, los servicios sociosanitarios y la políticas de calidad, son algunos
de los ejes que centrarán el debate de este encuentro.

En la seguridad de que este encuentro sea de su interés y esperando saludarle
personalmente, reciba un cordial saludo, 

Javier Olave Lusarreta
Director de Diario Médico

VI Encuentro de 
Sanidad Privada:
Un punto de referencia en el
sector en el que se debatirá el
futuro del Sistema Sanitario
Español

• Experiencias nacionales e
internacionales de cooperación
entre la sanidad pública y la privada

• ¿Cuáles son las actividades que van
a concertar las diferentes
Comunidades Autónomas?

• ¿Cómo se modernizará el modelo
de las colaboradoras para facilitar
su integración en el SNS?

• ¿Quién financia el espacio
sociosanitario? Nuevas fórmulas
de financiación alternativas

• ¿Qué modelo proponen las
clínicas privadas para un sistema
público de salud 
en el que los hospitales tengan
capacidad de gestión?

• Criterios de calidad que adoptará
el Sistema Nacional de Salud

El modelo sanitario español deja pocas vías de crecimiento a la asistencia privada, que
cubre a un número de pacientes estancado desde hace años. Mejorar y aumentar la
cooperación con la Seguridad Social es la demanda de los profesionales de este sector.

Cientos de profesionales
confiaron en nuestras

anteriores convocatorias:

Sanidad Privada 2001
Madrid, noviembre de 2001

28 de noviembre de 2003

Sanidad Privada 2002
Madrid, noviembre de 2002



Todos los ponentes han confirmado formalmente su asistencia. En caso de producirse cambios en el programa, será por razones ajenas a la voluntad de la organización

8.30 Recepción de los asistentes y entrega 
de la documentación

9.00 Saludo y bienvenida:

D. Javier Olave Lusarreta
Director
DIARIO MEDICO

Palabras de presentación y bienvenida:

D. José Luis Jové Vintró
Presidente
ADESLAS

Presidente de la Mesa y Moderador 
de la mañana:

Ilmo. Sr. D. José Luis Puerta
Secretario General del Consejo Asesor
MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

COLABORACION SANIDAD PUBLICA-
SANIDAD PRIVADA

9.30 Consolidación del modelo Alcira:
extensión a la atención primaria

■ Esquema de trabajo y fechas
■ Conexión atención primaria con especializada

(hospitalaria o ambulatoria)
■ Financiación
■ Resultados obtenidos

D. Javier Murillo Ferrer
Director General
ADESLAS

10.00 La utilización de recursos sanitarios
privados por la Generalitat Valenciana

Diferentes proyectos y planes de colaboración entre lo
público y lo privado puestos en marcha serán
expuestos a lo largo de esta intervención. La
Comunidad Valenciana sigue siendo una región pionera
e innovadora en su concepción sanitaria que la separa
del resto de las autonomías. La gestión de los equipos
de resonancias magnéticas, que la Consejería decidió
abrir a la iniciativa privada, el concurso y concesión de
un área de salud alicantina, que incluye la construcción

Martes, 25 de noviembre de 2003

PROGRAMA
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de un hospital que cubra las necesidades de 110.000
personas, y la consolidación del modelo de concesión
administrativa, tras el nuevo concurso con la
ampliación a la atención primaria en Alcira.

Ilmo. Sr. D. Marciano Gómez Gómez
Secretario Autonómico para la Agencia Valenciana
de la Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

10.30 Colaboración Público-Privada: experiencia
internacional

Dr. James A. Rice
President
THE INTERNATIONAL HEALTH SUMMIT USA
Director
THE CAMBRIDGE INTERNATIONAL HEALTH
LEADERSHIP PROGRAMME

11.00 Café

11.30 Mesa Redonda:

Colaboración de los servicios autonómicos
de salud con la sanidad privada

■ Políticas de concertación: actividades que van a
concertar las diferentes Comunidades
Autónomas

■ Viabilidad de los modelos aplicados en
sus territorios. ¿Qué opinan de la extensión del
modelo Alcira a sus autonomías?

■ ¿Cómo se garantizará el concepto de red
sanitaria de utilización pública?

■ Doble aseguramiento: relación de las
Comunidades Autónomas con las entidades
aseguradoras privadas

Excma. Sra. Dña. Ana Castillo
Consejera de Salud y Consumo
GOBIERNO DE LAS ISLAS BALEARES

Excma. Sra. Dña. María Kutz Peironcely
Consejera de Salud 
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

Excmo. Sr. D. Alberto Larraz Vileta
Consejero de Salud y Consumo
GOBIERNO DE ARAGON

Excmo. Sr. D. Pedro Soto García
Consejero de Salud
GOBIERNO DE LA RIOJA

Excmo. Sr. D. José María Hernández Cochón
Consejero de Sanidad
XUNTA DE GALICIA

12.45 Coloquio y preguntas

5 de febrero de 2003

Adeslas decide centrarse en Alcira "para consolidar el modelo"

Adeslas encabeza la única oferta conocida públicamente por el concurso para la gestión

privada de Alcira. Javier Murillo, Director General, justifica esta decisión en que la

compañía ha preferido centrarse en este área, y no concursar por Torrevieja, para

consolidar el modelo. Además, considera que para lograr este objetivo es bueno que

figuren más operadores. También valora el papel de las cajas de ahorro como factor

de éxito en el concurso.

17 de junio de 2003

Modelo en peligro

La continuidad de las colaboradoras está en duda desde 1997, cuando se separaron las

fuentes de financiación del Sistema Nacional de Salud (SNS) y de la Seguridad Social,

con lo que estas compañías dejaron de contar con el apoyo financiero del Estado.

Consideran que la Administración Central le debe desde entonces 480 millones de euros.

Los beneficiarios ascienden a unas 700.000 personas, la mayoría de ellas en Madrid,

Cataluña y el País Vasco. El año pasado, La Caixa y la ONCE ya se dieron de baja.



Presidente de la Mesa y Moderador de la tarde:

D. Teótimo Sáez Zazo
Secretario General
ADESLAS

ATENCION SOCIOSANITARIA

16.00 Panel de Expertos:

Financiación y soluciones para 
el mercado sociosanitario

■ ¿Cómo responde la Administración a las nuevas
demandas que supone el envejecimiento de la
población? ¿Esperan lograr un modelo común?

■ ¿Está previsto controlar la calidad de los
servicios sociosanitarios, sean públicos o
privados, en centros o en atención domiciliaria?

■ ¿Quién financia el espacio sociosanitario?
Nuevas fórmulas de financiación alternativas
y coexistentes con los fondos públicos

■ Diferentes modelos sociosanitarios: 
- ¿Qué actuaciones están llevando a cabo las

diferentes Comunidades Autónomas? 
- Fórmulas de concesión administrativa para

impulsar y articular la oferta sociosanitaria

Ilmo. Sr. D. Lluis Bohigas Santasusagna
Director General de la Agencia de Calidad del SNS
MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

D. Isidoro Ruipérez Cantera
Presidente
SOCIEDAD ESPAÑOLA DE GERIATRIA
HOSPITAL CENTRAL CRUZ ROJA

D. Eduardo Rodríguez Rovira
Presidente
CEOMA – CONFEDERACION ESPAÑOLA 
DE ORGANIZACIONES DE MAYORES

D. Julio Sánchez Fierro
Secretario Ejecutivo de Participación Ciudadana
PARTIDO POPULAR

Ilmo. Sr. D. Alfonso Vicente Barra
Director Gerente
SERVICIO ARAGONES DE LA SALUD 

D. Héctor Maravall Gómez-Allende
Director General de Servicios Sociales
GOBIERNO DE CANTABRIA

17.30 Coloquio y preguntas

13.00 Mesa de Debate:

Futuro de las entidades colaboradoras:
la visión de los diferentes implicados

✓ Aseguradoras
✓ Administración
✓ Colaboradoras
✓ Médicos

No por señaladas las consecuencias que acarrearía la
desaparición de las empresas colaboradoras dejan de
ser menos importantes. Si todas las compañías
participantes renunciaran a prestar los servicios
sanitarios a sus trabajadores, las autonomías,
principalmente Madrid, Cataluña y País Vasco,
afrontarían un espectacular crecimiento de su
población protegida para la que puede que no estén
preparadas ni estructural ni financieramente. La
presión asistencial sobre servicios ya de por sí muy
ocupados se elevaría aún más y agravaría la situación
de las listas de espera y de la disposición financiera
de los servicios regionales de salud. Las autonomías
no tendrían más remedio que reclamar más fondos al
Estado para la atención de estos nuevos
beneficiarios. Paralelamente, parte del sector privado
que vive de la prestación de servicios a las
colaboradoras quedaría desprovisto de su principal
fuente de ingresos.

■ ¿Cómo se resolverán los problemas 
de financiación actuales?

■ ¿Cómo se puede modernizar el modelo 
de las colaboradoras para promover su
integración en el SNS?

■ El paso a un modelo de seguro privado. ¿Qué
prestaciones cubrirá?

D. Teótimo Sáez
Secretario General 
ADESLAS
Presidente de la Comisión Técnica de Enfermedad
UNESPA

Ilmo. Sr. D. Jaime Sánchez Revenga
Director General
Dirección General de Presupuestos
MINISTERIO DE HACIENDA

Dr. Agustín Mocoroa Rodríguez
Miembro de la Mesa de Representación – Empresas
Colaboradoras
Director de Salud y Actividades Sanitarias
BANESTO

D. Gabriel González Navarro
Presidente 
ASOCIACION MADRILEÑA DE MEDICOS DE EMPRESAS
COLABORADORAS - AMEC

14.15 Coloquio y preguntas

14.30 Almuerzo

9 de julio de 2003

El futuro de la atención sociosanitaria geriátrica

El envejecimiento de la población está planteando nuevos retos y demandas al

sistema sanitario, que se ha visto empujado a enlazar con aspectos sociales.

Aunque todavía no existe consenso autonómico, hay coincidencias entre los

expertos sobre la oferta sociosanitaria.



LA VISION DE LAS CLINICAS PRIVADAS

17.45 Mesa de Debate:

Qué demandan las clínicas privadas
a la sanidad pública

■ ¿Qué opinan de la sostenibilidad del modelo
sanitario público?

■ ¿Qué modelo proponen para un sistema público
de salud en el que los hospitales tengan
capacidad de gestión? Revisión de la Ley
General de Sanidad para modificar la
participación de la sanidad privada

■ Política de concertación 
■ Calidad en la sanidad privada: políticas 

e implantación

Presidente y Moderador:

D. Antonio Bartolomé
Presidente
FEDERACION NACIONAL DE CLINICAS PRIVADAS

D. José Andrés Gorricho Visiers
Director General
IGUALATORIO MEDICO QUIRURGICO 

D. Agustín Ortega Limón
Gerente 
AVIAN CONSULTORES

D. Gabriel Masfurroll
Presidente y Consejero - Delegado
USP, UNITED SURGICAL PARTNERS

19.15 Coloquio y preguntas

19.30 Clausura de la Jornada:

Políticas de calidad que adoptará 
el Sistema Nacional de Salud a raíz de la
Ley de Cohesión y Calidad

■ Criterios de calidad que se establecerán
■ Objetivos perseguidos 
■ Coordinación interterritorial

Ilmo. Sr. D. Rafael Pérez - Santamarina
Secretario General de Sanidad
MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

20.00 Coloquio y preguntas

w w w . R e c o l e t o s C o n f e r e n c i a s . c o m

Si desea realizar un curso de formación interno en su
empresa no dude en contactar con nuestra organización.
Podemos diseñar el programa a la medida de sus
necesidades con los mejores expertos del mercado.
Consúltenos sin compromiso: Tel. 91 337 04 35
conferencias@recoletos.es

Recoletos Conferencias & Formación es una división de
Recoletos Grupo de Comunicación, S.A., primer grupo
español en prensa especializada y editor de
publicaciones líderes en sus respectivos sectores:
Expansión, Actualidad Económica, Diario Médico, Correo
Farmacéutico, Gaceta Universitaria, Marca, Telva y Radio
Marca Digital entre otras. Igualmente, Recoletos cuenta
con el canal de televisión Expansión TV, especializado en
información económica, y es líder en Internet a través de
su web Recoletos.com.
A través de Conferencias, Cursos y Seminarios,
Recoletos Conferencias & Formación ofrece un servicio
especializado de información estratégica, análisis y
debate para profesionales y directivos de los principales
sectores de nuestra economía.
En nuestros foros se dan cita las empresas más
innovadoras, las mejores firmas de consultoría y asesoría
empresarial, profesionales de reconocido prestigio en su
ámbito de actuación y máximos representantes del
Gobierno y la Administración Pública. 
Nuestros programas de formación responden a los
intereses y necesidades del mercado y de la empresa, y
están diseñados con criterios de rigor, independencia y
actualidad. Nuestro prestigio y posición como líderes en
información económica y empresarial, unido a nuestra
profesionalidad y experiencia en la organización de
eventos nos sitúa en una posición de liderazgo en el
ámbito de la formación para directivos.

in company

PATROCINA

Adeslas es la compañía líder de Seguros de Salud en España y primer
Grupo Sanitario Privado del país, gracias a la confianza de 2.000.000
de asegurados y a un solvente y moderno Grupo Hospitalario. 
Entre otros valores, Adeslas se ha distinguido por su carácter pionero
en la introducción de nuevas tecnologías en todas las áreas de su
actividad y por su apuesta de colaboración con la Sanidad Pública.
Adeslas posee un total de 8 clínicas privadas y ofrece a sus
asegurados un cuadro médico de más de 30.000 especialistas y cerca
de 300 hospitales privados concertados. Además, posee la concesión
administrativa para la gestión sanitaria del Area 10 de Salud de la
Comunidad Valenciana, proyecto pionero que ha abierto nuevas vías
de desarrollo de la actividad en España y que está siendo estudiado
por numerosos gobiernos de países de nuestro entorno. La compañía
está participada por el Grupo Agbar, principal accionista, y por la
compañía francesa Médéric, el tercer grupo más importante de Francia
en la gestión de la previsión social complementaria.

S E G U R O S  D E  S A L U D

El Ministerio se fija en la gestión clínica

El Ministerio de Sanidad abre el curso con un nuevo organigrama que culmina la

sucesión de cambios impulsados por la aprobación de la Ley de Cohesión y Calidad.

El nuevo organismo más relevante es la Agencia de Calidad, que con rango de

dirección general se fijará en la gestión clínica como uno de sus objetivos preferentes,

poniendo a disposición de los profesionales guías y registros de buenas prácticas

en un formato útil.

1 de septiembre de 2003
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