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Tras las diferentes olas del virus durante el 2020, empe-
zó a constatarse empíricamente que las consecuencias 
de la pandemia, sociales, económicas y sanitarias po-
dían perdurar décadas debido a la situación de pobreza 
y desigualdad que ya existía en España. Pero lejos de ser 
una situación particular de nuestro país, la pandemia 
ha revelado que estamos ante una Crisis de Salud 
y de Cuidados Global, que urge abordar. Desde 
FUDEN, tras un duro año en primera línea de batalla, 
en el que acompañamos a profesionales y ciudadanos 
con herramientas de acceso abierto y gratuito a nivel 
mundial con el nacimiento de FUDEN Inclusiva, en 
el 2021 apostamos por el fortalecimiento de esta 
potente herramienta y otras actividades para 
elevar la Educación al Desarrollo y la Ciudada-
nía Global como ámbito estratégico de FUDEN 
Cooperación Enfermera. Esta plataforma virtual de 
formación gratuita y en abierto, basada en el aprendiza-
je colaborativo y la generación de materiales educativos 
en formatos que abrazan la diversidad, democratiza el 
acceso al conocimiento e impulsa un proceso educativo 
de trasformación social a medio y a largo plazo. 
Puesto que la respuesta de los gobiernos y de la socie-
dad, es un capítulo aún por escribir, las enfermeras es-
tamos llamadas a participar en este momento histórico 
donde puede darse por fin un cambio de paradigma en 
las políticas hacia los cuidados y los derechos sociales; 
un nuevo modelo de ciudadanía del Siglo XXI que 
exige un nuevo modelo profesional también a las 
enfermeras. En este nuevo escenario, con el hori-
zonte de la Agenda 2030 y los ODS, las enferme-
ras han de tomar conciencia que las personas no 
deben percibir los servicios de salud y de cuidados 
como un regalo o una donación arbitraria de los 
gobiernos; la salud es un derecho. En este sentido, 

hay que cambiar la visión de pacientes, clientes 
o usuarios a los que prestar servicios, y ver a las 
personas como sujetos con derechos, titulares 
de ese derecho a la salud y al cuidado. Desde este 
enfoque, todas las personas son susceptibles de interven-
ción, todas son destinatarias y beneficiarias potenciales, 
directos e indirectos de nuestra acción, y no solo los que 
etiquetamos como vulnerables (que también). Porque 
si algo nos ha enseñado la pandemia es que la salud de 
todos está conectada y que los determinantes sociales de 
la salud (educación, empleo, vivienda, alimentación y 
medioambiente) son clave para la lograr la cobertura de 
salud universal. 
FUDEN emprende este camino impulsando una 
Enfermería Global (profesionales con actitud crí-
tica para transformar el mundo, comprometidos 
con los derechos humanos y avance de los ODS) 
como estrategia palanca para la Ciudadanía Glo-
bal, para conseguir un mundo más justo, equitati-
vo, tolerante, abierto y socialmente inclusivo. Las 
estrategias y políticas palanca movilizan desde un punto 
muchos impactos y las enfermeras constituyen la mayor 
fuerza laboral en todos los sistemas sanitarios en térmi-
nos cuantitativos. Nuestro firme convencimiento es que, 
si las casi 350.000 enfermeras que hay en España, 
y los 28 millones de enfermeras que hay en el mun-
do ejercen esa labor de facilitadoras de procesos 
de empoderamiento de la ciudadanía con cono-
cimiento y desarrollo de su rol como titulares de 
derecho de la salud, habría una incidencia capital 
en varios ODS. Las Enfermeras, a través de estrategias 
específicas de Educación para el Desarrollo y la Ciu-
dadanía Global, somos un acelerador para la Agenda 
2030, porque sin salud, no hay desarrollo humano ni 
metas y objetivos que se puedan lograr. 

Editorial

Emprendiendo el camino hacia 
una enfermería global

Amelia Amezcua
Directora de FUDEN
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Para lograrlo, diseñamos e implementamos planes de 
formación y capacitación que posibilitan a las enferme-
ras una actualización constante de sus conocimientos y 
un desarrollo de nuevas competencias. También im-
plementamos planes para el acompañamiento, apoyo, 
crecimiento y bienestar de las profesionales, “cuidando al 
que cuida”, velando porque puedan trabajar en entornos 
laborales seguros y conquisten cotas de poder y áreas de 
influencia política y social.

Para ello, en FUDEN suma-
mos Formación + Compe-
tencias + Recursos = Gene-
ramos desarrollo social  
y económico

Nuestro propósito es mejorar la posición de la enfermera 
en la sociedad, basado en la relevante contribución de la 
enfermería a la salud de las personas. Nuestro sueño, des-
de el primer momento, ha sido la promoción de profesión 
enfermera como protagonista y garante de la salud de la 
población. Llevamos más de treinta años trabajando para 
que haya suficientes enfermeras, formadas y con recur-
sos, en todos los rincones del planeta. Es nuestra forma 
de garantizar el acceso universal a la salud, un derecho 
humano fundamental. Impulsamos el desarrollo huma-
no y la creación de sociedades más resilientes, justas e 
igualitarias.

Nuestro 
propósito:
La salud es un derecho  
humano y queremos que sea universal

Promovemos la presencia de enfermeras cualificadas en los 
espacios que garantizan el acceso al cuidado de colectivos 
vulnerables: infancia, personas con discapacidad y situaciones 
de marginación, exclusión y aislamiento, para “no dejar a nadie 
atrás”. 

Nuestro 
camino:
Potenciamos el despliegue de las ca-
pacidades de cuidado de las enferme-
ras, como agentes de transformación 
social y eslabón fundamental en las 
cadenas globales de cuidados, lidera-
das por mujeres en el mundo

Las enfermeras constituimos más del 50% de los trabajado-
res de salud. Fortalecer a la enfermería repercute no solo 
en la mejora de la salud sino en generar sociedades 
más igualitarias y economías más fuertes.

Existe una conexión directa entre los cuidados 
enfermeros y los ODS. Invertir en enfermería 
es crear sociedades más justas, resilientes, 
saludables e igualitarias.

El triple impacto de la  
enfermería en el mundo

Nuestro firme  
convencimiento

Mejor 
salud

TRIPLE IMPACTO
DE LA  

ENFERMERÍA

Economías 
más fuertes

Mayor 
igualdad

de género
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fuden 
1989

Nuestros 
logros

1999 
Nace FUDEN Cooperación 
Enfermera

2008 
Creamos el Campus 
Virtual de FUDEN

2009 
AECID acredita a FUDEN como 
ONGD calificada especializada 
en el sector salud

2015 
AECID acredita a FUDEN  como ONG calificada 
generalista.  
Se gradúa la 1ª promoción del Experto 
Universitario en Cooperación Enfermera con 
la ucav

2016 
Comienza la Escuela de Postgrados 
Universitarios de FUDEN

2021 
Abrimos nuevos proyectos  
de cooperación en Paraguay

2021 
Convenio con FEPPEN, Federación 
Panamericana De Profesionales de Enfermería

2003 
Editamos la revista 
científica Nure Investigación

2006 
Impulsamos el Obsertavorio  
de Metodología Enfermera

2015 
Desarrollamos la 
Cátedra FUDEN-uclm

2014 
La Feria de los Cuidados 
con la población recorre 
toda España

2014 
Ponemos en marcha el 
Centro de Simulación 
Clínica

2019
Arrancan FUDEN Tv y 
Frecuencia Enfermera Radio

2020 
Nacen la Escuela de 
Liderazgo y FUDEN Inclusiva

2020 
Acreditación como Unidad 
de Cultura Científica

2011
Iniciamos la 
Cátedra UAM-
FUDEN

FUDEN está 
acreditada por la 
AECID como ONG 
calificada generalista

Sello de 
Transparencia y 
Buen Gobierno de 
la Coordinadora de 
ONGD de España

Unidad de Cultura 
Científica y de la 
Innovación (UCC+i)
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Nuestros retos, 
nuestros sueños

Tal y como ha quedado defini-
do en el IV Plan Estratégico de 
FUDEN 2022-2025, la Funda-
ción define la Educación para 
el Desarrollo y la Ciudadanía 
Global como uno de sus Ejes 
Estratégicos ante la necesidad 
de abordar la Crisis de Salud y 
de Cuidados Global e impulsar 

la Agenda 2030 es necesario. 
La COVID 19 ha marcado un 
punto de inflexión y definido un 
nuevo escenario global permeado 
de incertidumbre ante la cada vez 
mayor interdependencia global en 
un mundo cada vez más fragmen-
tado y marcado por las desigual-
dades.  La pandemia también ha 
puesto de manifiesto la conexión 
de la Salud y Bienestar, el ODS 
3, con los otros dieciséis Objetivos 
de Desarrollo Sostenible revelan-
do ser más que una emergencia 
sanitaria mundial, una crisis 
sistémica de desarrollo humano. 
Las desiguales consecuencias de 
la pandemia han revelado las 
grandes diferencias relativas a las 

capacidades de los países para 
lidiar con la COVID-19 y para 
recuperarse de ella. La desigual 
distribución de estos impactos 
según los países y comunida-
des ha puesto de relevancia la 
necesidad de fortalecer los sis-
temas de salud para un abor-
daje integral de los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible, para 
reducir las vulnerabilidades y 
desarrollar capacidades de las 
sociedades tanto a corto como 
largo plazo. 
En esta crisis sistémica de desa-
rrollo humano, las Enfermeras 
han sido profesionales clave en 
la pandemia, tanto en la fase 
de emergencia como en la de 
contención y despliegue de me-
didas de vigilancia epidemioló-
gica y promoción y prevención 
de la salud, como ha podido 
verse en las campañas de 
vacunación. Son el profesional 
sanitario más numeroso e integran 
la fuerza laboral del trabajo de 
cuidados remunerado más impor-

tante a nivel mundial. Además, en 
muchos países y comunidades son 
puerta de entrada al sistema de sa-
lud y único profesional cualificado 
accesible para muchas personas. 
A su vez, son eslabón fundamental 
para la continuidad de los cui-
dados integrándose en las redes 
comunitarias de trabajo de cui-

dados remunerados (promotoras 
de salud, agentes comunitarios…) 
y no remunerados realizadas 
mayoritariamente por mujeres en 
todo el mundo. En este sentido, 
contar con un número suficien-
te de enfermeras altamente 
cualificadas y clínicamente 
competentes es importante 
para el fortalecimiento de los 
sistemas de salud de todos los 
países y la cobertura sanitaria 
universal. Sin embargo, para 
reducir las vulnerabilidades y 
desarrollar capacidades en la 
población, y así aumentar la 
cadena de valor del trabajo de 
las enfermeras, necesitamos 
añadir a estas competencias 



7

La Educación al Desarrollo y la Ciudadanía 
Global como ámbito estratégico de FUDEN

CIUDADANÍA GLOBAL

ENFERMERÍA GLOBAL 

INSTRU-
MENTOS

RETOS

Sensibilización

RETO 1 RETO 2 RETO 3

Estrategia 
de Educación 

para el 
Desarrollo 

de la 
Cooperación 

Española 
Sensibilización

AVANZAR EN EL 
CUMPLIMIENTO DEL DERECHO 

A LA SALUD
caminando hacia la Salud Global 
y la cobertura de salud universal, 
abordando la crisis de cuidados 

AVANZAR HACIA LA EQUIDAD 
EN SALUD 

disminuir las Brechas y 
Desigualdades sociales en salud, 
promoviendo cuidados inclusivos 

y universales, abrazando la 
diversidad

FORTALECER LOS SISTEMAS 
DE SALUD Y LA FUERZA 

LABORAL DE LA ENFERMERÍA, 
creando sistemas de salud 

resilientes para responder a 
la incertidumbre y el riesgo 

sistémico, impulsando la 
Enfermería Global como palanca 

para la Ciudadanía Global

V Plan 
Director AECID

ODS

Agenda 2030+
Transversali-
zación DDHH, 
género, medio 

ambiente, 
diversidad 

cultural, disca-
pacidad

Plan de 
Recuperación, 

Transformación 
y Resiliencia de 

España 

Estrategia de 
Acción Exterior 

2021-2024 

InvestigaciónEducación - 
Formación

Incidencia 
política

Movilización y 
transformación 

social

científico-técnicas, la gestión de 
la diversidad cultural, funcional 
y de género, la defensa de los de-
rechos humanos, el pensamiento 
crítico, la divulgación científica 
y la competencia política. Esta 
Enfermería Global, con este 
perfil competencial, sería una 
estrategia palanca para la Ciu-
dadanía Global, para conseguir 

un mundo más justo, equitativo, 
tolerante, abierto y socialmente 
inclusivo. Desde FUDEN soñamos 
con este mundo y promovemos ac-
ciones para que todas las enfermeras 
de cualquier lugar del planeta pue-
dan ejercen esa labor de facilitadoras 
de procesos de empoderamiento de 
la ciudadanía con conocimiento y 
desarrollo de su rol como titulares de 

derecho de la salud. Así diseñamos 
acciones con y para las enfermeras 
como impulsoras de transformación 
social, con alto impacto en el de-
sarrollo de capacidades de toda la 
sociedad, aspecto vital para que las 
personas y sociedades puedan capear 
mejor y recuperarse lo antes posible 
de cualquier crisis que venga.
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Nuestro 
equipo

Base social 

Donantes

Voluntarias/os

Socios

Profesionales comprometidos con FUDEN

Personal contratado en España 

Personal contratado en delegaciones internacionales

Profesionales independientes

2

3

127.742

205.164

41

3

382
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Patronato 2021

Equipo directivo 2021

Presidente. 
Víctor A. Aznar Marcén
Secretaria.
Amelia Amezcua Sánchez
Vocales.

Mª Dolores Yeste Martínez
Mª del Mar Rocha Martínez
Sara León González

Directora Ejecutiva
Amelia Amezcua

Directora de Fuden Inclusiva
Claudia González

Directora de FUDEN Cooperación Enfermera
Nieves Márquez

Director Escuela de Postgrados Universitarios 
Marcos Rojas

Director de Metodología e Innovación del Cuidado
Antonio Arribas

Directora FUDEN Investigación
Nélida Conejo

Directora Centro de Simulación Clínica
Leticia Piney

Codirector Formación Fisioterapia y Enfermería
Alberto Maganto

Codirectora Formación Matronas
Sara León

Directora Escuela de Liderazgo
Patricia Rebollo

Directora de Enfermería en Desarrollo
Yolanda Núñez

Responsable de Asesoría Jurídica
Concepción Armesilla

Responsable de Contabilidad
Cristina García

Responsable Comunicación 
Ana Búrdalo

Responsable PR&Social Manager
Ana Eznarriaga

Seguidores en Facebook

Seguidores en Twitter

Seguidores en Instagram

Seguidores LinkedIn

31.138

11.664

16.006

5.248
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RESPUESTA DE EMERGENCIA 
Y APOYO A CONTEXTOS 

Apoyo y acompañamiento de las personas, 
poblaciones y profesionales sanitarios, en los con-
textos en los que FUDEN está presente tanto a nivel 
nacional o internacional, aprovechando la experticia 
y liderazgo de FUDEN en salud y las lecciones apren-
didas.

PARA ELLO

•	 Se desarrollan colaboraciones/asesorías en institucio-
nes y/o centros sanitarios, presenciales con los expatria-
dos en terreno, con las pasantías de enfermeras o vía 
telemática.

•	 Se impulsa la generación de contenidos y herramientas 
para población/profesionales sanitarios.

•	 Se promueve la visibilidad de necesidades y actividades 
de las entidades y organizaciones sociales y civiles com-
prometidos con los más vulnerables con las que FUDEN 
trabaja.

FORTALECIMIENTO DE LOS 
SISTEMAS DE SALUD Y DE 
CONTENCIÓN SANITARIA

Elevar el perfil competencial de las enfermeras, ampliar 
sus capacidades, aumentar el número de profesionales 
y mejorar sus condiciones laborales y sociales en los 
sistemas públicos nacionales de salud, bajo el lideraz-
go y gobernanza de sus Ministerios de Salud, Institu-
ciones sanitarias y la implementación de los Planes y 
Estrategias Nacionales de Salud. 

PARA ELLO

•	 Se desarrollan Programas Formativos y Planes de Ca-
pacitación de los profesionales de enfermería sobre es-
pecialidades clínicas, atención primaria y comunitaria, 
áreas de capacitación enfermera y abordaje de crisis y 
catástrofes.

•	 Se desarrollan Programas Formativos y Planes de capa-
citación para impulsar el acceso al empleo, y la seguri-
dad y la salud en el empleo de las Enfermeras (trabajo 
decente).

•	 Impulsar proyectos de salud pública más allá de la en-
fermedad, centrados en el acceso al agua y saneamien-
to, seguridad alimentaria y nutrición.

•	 Se impulsa el desarrollo de Programas Formativos para 
acceso al Grado en Enfermería.

•	 Se promueve el intercambio de conocimientos, experien-
cias y codesarrollo profesional de la Enfermería, a través 
de pasantías y estancias en diferentes instituciones.

•	 Diseño de campañas de sensibilización para promover 
la formulación de políticas de empleo y políticas de sa-
lud laboral inclusivas, con enfoque de género, en el sec-
tor salud, principalmente en la enfermería.

•	 Apoyo al liderazgo, fortalecimiento institucional y gre-
mial de la Enfermería, desarrollando actividades de for-
mación, asesoría técnica e intercambio de experiencias 
con las asociaciones de enfermería a nivel internacional. 
 

REDUCCIÓN DE LAS DESIGUAL-
DADES SOCIALES EN SALUD

Avanzar hacia la equidad mejorando el lide-
razgo y la gobernanza participativa para la salud de 
los grupos poblacionales definidos por su vulnerabili-
dad social, económica, demográfica o geográfica. Se 
busca ampliar las capacidades y el empoderamiento 

Líneas
de acción
La pandemia ha marcado un antes y un después en la planificación estratégica 
de FUDEN debido, principalmente, al nuevo marco de acción impulsado por el 
PNUD, la OMS y el Gobierno de España. En este sentido, sin perder nuestras señas 
de identidad desarrolladas durante más de 30 años, esta reflexión obligada mar-
cada por la COVID-19 y la crisis sistémica de Desarrollo Humano, ha reconfigura-
do nuestras líneas de actuación en estas 5:



11

en el ejercicio del derecho a la salud de niñas y mujeres 
(derecho a la salud sexual y reproductiva entre otros), 
población migrante y de población con discapacidad y 
enfermedades desatendidas. Se persigue la accesibili-
dad universal en salud desde el enfoque de la diversi-
dad cultural, de género y funcional. 

PARA ELLO

•	 Impulsamos las competencias de las enfermeras para 
garantizar los cuidados inclusivos y universales, desde la 
sensibilización y la capacitación sobre igualdad, migra-
ciones y diversidad con el horizonte de la Agenda 2030.

•	 Garantizamos la transversalidad del enfoque de género 
y derechos humanos en todos ámbitos de actuación.

•	 Desarrollamos planes de capacitación para enfermería 
para la prevención, atención, protección y vigilancia de 
las violencias machistas.

•	 Desarrollamos planes de capacitación para enfermería 
en la atención a los desafíos de salud de la mujer en 
todas las etapas de su ciclo vital, parentalidad positiva 
e infancia.

•	 Apoyamos la capacitación de profesionales para impul-
sar servicios de Salud sexual y reproductiva, incidiendo 
en la salud materno-infantil y planificación familiar.

•	 Fortalecemos y ampliamos la relación de FUDEN con 
personas y organizaciones comprometidas con la salud 
de la población migrante, con discapacidad y familias 
vulnerables, promoviendo el empoderamiento de estos 
colectivos y el conocimiento de sus derechos fundamen-
tales en el ejercicio de la salud.

EDUCACIÓN PARA LA SALUD 
DE CALIDAD, EN EL MARCO DE 
LA EDUCACIÓN PARA EL DE-

SARROLLO Y LA CIUDADANÍA 
GLOBAL, CON OPORTUNIDADES DE 
APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA 
PARA TODOS
Aprovechar las capacidades de las enfermeras y sus 
conocimientos en salud para generar contenidos 
de educación para la salud de calidad, basados en 
evidencias científicas y en formatos accesibles para 
toda la población. Elevando la mirada más allá de lo 
local, de los entornos clínicos concretos, para dar una 
respuesta conjunta y colectiva en el marco de la Edu-
cación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global. 

PARA ELLO

•	 Impulsamos una educación para la salud y para la 
ciudadanía, transformadora y de calidad: educación 
formal, no formal e informal.

•	 Apoyamos la democratización del conocimiento, los 
enfoques creative commons y los proyectos de Ciencia 
ciudadana, que generan escenarios abiertos, en red y 
transdisciplinares. 

•	 Fortalecemos las competencias digitales desarrollando 
itinerarios formativos de alfabetización digital para 
toda la población, en concreto, para los profesionales 

sanitarios.
•	 Promovemos entornos de aprendizaje participativos, 

generando ecosistemas y comunidades de aprendiza-
je con participación de todos los actores implicados, 
profesionales y población de todas las edades, cons-
truyendo conocimientos para una vida sana desde esa 
interacción.

•	 Creamos oportunidades de interacción entre ciencia-so-
ciedad, entre enfermeras y población-comunidades.

CULTURA Y DESARROLLO
Entendiendo que la cultura tiene un 
gran potencial como herramienta para la 

construcción de ciudadanía global ya que 
favorece la participación de la sociedad en la 

sensibilización, toma de conciencia, y generación 
de conocimiento, alternativas y compromiso. La 
incorporación de la cultura de manera transversal en 
ámbitos como la igualdad de género, accesibilidad 
universal y la educación para la salud y educación 
para la ciudadanía global, contribuye a avanzar 
en resultados, al mejorar la apropiación de las 
intervenciones. 

PARA ELLO

•	 Apoyamos la participación de diferentes grupos y 
colectivos, en la generación de contenidos para la Edu-
cación para el Desarrollo y la Educación para la salud, 
promoviendo la creatividad y la innovación.

•	 Impulsamos la generación de contenidos de Educa-
ción para la Salud y divulgación científica a través de 
los medios masivos de comunicación, Internet, prensa, 
radio, televisión y RRSS.

•	 Promovemos la formación de capital humano en el 
sector cultural, apoyando a creadores, instituciones y 
festivales culturales a través de certámenes y premios.

•	 Promovemos a través de las diferentes disciplinas del 
ámbito cultural y científico (artes plásticas y audiovi-
suales, artes escénicas, literatura, nuevas tecnologías…) 
nuevos imaginarios de prestigio social sobre cuidadoras 
y personas cuidadas, sobre la Enfermería y la población 
con discapacidad, migrante, enferma, anciana…
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Nuestro trabajo 
en cooperación al 
desarrollo

Actividad proceso educativo desarrollado en instituciones educativas oficialmente reconoci 

Actividad proceso educativo desarrollado en instituciones educativas oficialmente reconoci 

Actividad proceso educativo desarrollado en instituciones educativas oficialmente reconoci 

Actividad proceso educativo desarrollado en instituciones educativas oficialmente reconoci

36

3.649 11.088

25.405 75.694

21proyectos 
internacionales

ediciones del Experto en 
cooperación internacional

participantes en nuestros 
congresos

participantes en NOOCs

oyentes en nuestros 
podcasts en Frecuencia 

Enfermera Radio

visualizaciones de nuestra 
televisión online FUDEN TV

países de FEPPEN, 
Federación 

Panamericana de 
Profesionales de 

Enfermería con los que 
colaboramos

Áreas de actividad 
fundacional
Nuestras 5 líneas de actuación, se operativizan y concretan en 
3 áreas de Actividad Fundacional reflejadas en los Planes de 
Actuación:

•	 Formación: educación formal, no formal e informal.
•	 Cooperación al desarrollo: proyectos internacionales y 

educación para el desarrollo y la ciuidadanía global.
•	 Investigación: Unidad de Cultura y Divulgación Científica.

Nuestro trabajo en cooperación al desarrollo lo realizamos a 
través de proyectos internacionales en América (Paraguay y 
República Dominicana) y en África (Guinea Ecuatorial) y mediante 
la Educación para el Desarrollo y la ciudadanía global. En ella 
incluimos proyectos centrados en la educación formal, no formal e 
informal. 
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Nuestro trabajo 
contribuye a los 
Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, 
ODS, de la ONU
FUDEN y los ODS: dimensiones gráficas del impacto de las intervenciones.
El impacto nuclear de todas nuestras acciones es sobre el ODS 3, salud y bienestar, pero por nuestra 
naturaleza fundacional como entidad educativa enfermera, nuestras acciones también inciden casi 
siempre sobre el educación de calidad y la igualdad de género. La reducción de las desigualdades, 
el agua y saneamiento, el trabajo decente y las alianzas para lograr objetivos, son también ODS en 
los que trabajamos de manera significativa. Aunque debido a la conexión demostrada de la salud 
con todos los ODS, impactamos aunque en menor medida, en todos los ODS de la Agenda 2030 de 
la ONU.
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PARAGUAY
Implementación de la estrategia de protección a personas 
vulnerables al covid por enfermedades crónicas en zonas 
vulnerables de Asunción. Paraguay

FINANCIADOR COSTE TOTAL SUBVENCIÓN OTRAS 
APORTACIONES

SOCIO 
LOCAL SECTOR

POBLACIÓN 
META

AECID (Agencia 
Española de 
Cooperación 
Internacional para el 
Desarrollo).

300.000,00 € 300.000 €
(importe ejecutado 
en el 2021 
61.426,25 €) 

CEAMSO 233151 Gobierno y socie-
dad civil, general
CRS 15170 Organiza-
ciones e instituciones 
de la igualdad de las 
mujeres

Mejora de la salud a partir de la percepción del autocuidado 
en mujeres y niñas con VIH de la Región de Capital y 
Departamento Central, Paraguay

FINANCIADOR COSTE TOTAL SUBVENCIÓN OTRAS 
APORTACIONES

SOCIO 
LOCAL SECTOR

POBLACIÓN 
META

Agencia Asturiana 
de Cooperación al 
Desarrollo, AACD

51.181,13 € 39.979,78 €
(importe ejecutado 
en 2021: 29.366,87 €)
 

OPUMI 1 enfermero 
facilitadora
3 consejeras 
comunitarias
120 población

EmpoderamientoSocio Local 
10.327,91 

Proyectos 
internacionales
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REPÚBLICA DOMINICANA

GUINEA ECUATORIAL

Contribuir a la promoción de los derechos humanos con énfasis 
en el derecho al agua potable, saneamiento básico y derecho a 
la salud de la población del Batey Haití Chiquito, Municipio de 
Monte Plata, República Dominicana

FINANCIADOR COSTE TOTAL SUBVENCIÓN OTRAS 
APORTACIONES

SOCIO 
LOCAL SECTOR

POBLACIÓN 
META

Agencia Asturiana 
de Cooperación al 
Desarrollo, AACD

91.746,04 € 70.853,1€
(importe ejecutado 
en el 2021: 
58.254,46 €)

Dirección Provincial 
de Salud de Monte 
Plata, DPS.

809 poblaciónSalud
abastecimiento

Socio Local 
17.532,94€

Contribuir a la promoción de los derechos humanos con énfasis 
en el derecho al agua potable, saneamiento básico y derecho 
a la salud de mujeres, hombres, niñas y niños del batey Hato de 
San Pedro, del municipio de Sabana Grande de Boyá, República 
Dominicana.

FINANCIADOR COSTE TOTAL SUBVENCIÓN OTRAS 
APORTACIONES

SOCIO 
LOCAL SECTOR

POBLACIÓN 
META

Agencia Asturiana 
de Cooperación al 
Desarrollo, AACD

95.703,09 € 74.513,42 €
(importe ejecutado 
en el 2021: 
203,95€)

Dirección Provincial 
de Salud de Monte 
Plata, DPS.

1158 poblaciónSalud
abastecimiento

Facilitar el acceso de adolescentes a servicios 
diferenciados de SSR y a medidas preventivas de 
embarazos e ITS. Distrito Bata, Guinea Ecuatorial

FINANCIADOR COSTE TOTAL SUBVENCIÓN SOCIO 
LOCAL SECTOR POBLACIÓN 

META

AECID (Agencia 
Española de 
Cooperación 
Internacional para el 
Desarrollo).

344.108,00 € 322.992,00 €
(importe ejecutado 
2021. 70.419,31€)  

Ministerio de 
Sanidad y 
Bienestar Social de 
Guinea Ecuatorial 
(MINSABS)

11.111Sector CAD: 130 -Programas/
políticas sobre población y salud 
reproductiva
Sector CRS: 13081 -Formación de 
personal para población y salud 
reproductiva

Socio Local 
17.889,62 €
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Educación para 
el desarrollo y la 
ciudadanía global

ACCIONES DE EDUCACIÓN FORMAL
Engloba todas las actividades formativas de FUDEN desarrolladas con 
instituciones educativas oficialmente reconocidas como las Universi-
dades, que imparten un plan de contenidos acreditado y da acceso a 
titulaciones propias y certificados universitarios. 

EXPERTO EN COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL
Capacitación para impulsar y acreditar el perfil competencial 
específico de la enfermera en el ámbito de la cooperación al 
desarrollo a nivel internacional 
Una edición/año. 900 horas (36 ECTS)
Más de 300 enfermeras españolas han sido ya formadas y 
desarrollado sus prácticas con instituciones y organizaciones 
locales, en Perú, República Dominicana, Paraguay y España.

EXPERTOS Participantes

Experto universitario en consultoría y asesoramiento en lactancia materna

Experto universitario en cuidados integrales al paciente con covid-19 en la unidad de cuidados intensivos

Experto universitario en cuidados integrales al paciente con covid-19 en urgencias y emergencias

Experto universitario en vacunación y prevención de enfermedades transmisibles

Experto universitario en el desarrollo emocional y crianza del niño

Experto universitario para matronas en la atención a la gestante en la llegada y vivencia de una maternidad 
consciente

Cuidados inclusivos y universales: atención de enfermería en la diversidad de género, cultural y funcional

TOTAL

160

115

119

85

200

43

17.224

17.946
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Plan de Capacitación COVID-19. Cuidados 
intensivos - Edición IBSalut

Visibiliza la Ciencia Enfermera

Programa de Reducción del Estrés basado en 
Mindfulness

Herramientas para la atención sanitaria inclusiva

Herramientas para el ejercicio profesional con 
perspectiva de género. 2ª Edición

Cuidados inclusivos en Síndrome de Down

Espacio Interlocutor Policial Sanitario

Búsquedas bibliográficas para principiantes

Enfermedades tropicales desatendidas: la 
enfermedad de Chagas

¿Preparada para el reto de la Lactancia?

Nuevos retos en nutrición. El papel de la 
enfermera en la alimentación del siglo XXI.

Plan de Capacitación COVID-19. Cuidados 
intensivos - Edición APE

¿Qué es la Cooperación? ¿Cooperamos?

Competencias Digitales - Edición 2

NOOC Introducción a las competencias 
informacionales y digitales - Edición 2

NOOC Competencias clave en Salud Digital - 
Edición 2

NOOC Aplicabilidad de las Competencias 
Digitales en Salud - Edición 2

NOOC Los podcasts como herramienta de 
comunicación en entornos digitales - Edición 2

NOOC Introducción a la Identidad Digital - 
Edición 2

1265

346

666

341

213

418

173

430

222

348

474

651

206

2030

356

147

110

126

80

EDUCACIÓN NO FORMAL

NOOCS

Engloba aquellos procesos educativos desarrollados por FUDEN, diseñados en función 
de objetivos explícitos de formación, concretamente con los ODS y Días Internacionales 
declarados por Naciones Unidas. Es una formación que está organizada, estructurada y 
diseñada con grupos y colectivos específicos, para enfermeras, abierta a toda la pobla-
ción. A través de la plataforma Fuden Inclusiva y el formato NanoMassive Online Open 
Curse, NOOCs se han desarrollado las siguientes acciones y participantes. 

NOOC Introducción a las Redes Sociales - Edición 
2

NOOC Educación para la salud digital e inclusiva 
- Edición 2

NOOC Elaboración de materiales digitales - 
Edición 2

NOOC Introducción a los materiales digitales 
inclusivos - Edición 2

NOOC Introducción al Bienestar Digital - Edición 2

NOOC Introducción a la protección de datos en el 
entorno digital - Edición 2

NOOC Introducción a la Ética Digital - Edición 2

NOOC Introducción a la resolución de problemas 
en entornos digitales - Edición 2

NOOC Introducción al e-learning - Edición 2

NOOC Nuevas tecnologías para dummies - 
Edición 2

Erradicando juntos la pobreza

Día Mundial de la lucha contra el SIDA: 
Desmontando el VIH

Reanimación cardiopulmonar - Tus manos pueden 
salvar vidas

Los derechos del menor: añádelos a tu mochila

Herramientas para el ejercicio profesional 
con perspectiva de género. 3ª Edición - SATSE 
Cataluña

Hablemos de derechos humanos selección acción 
masiva Hablemos de derechos humanos - Edición 
2

TOTAL

95

171

501

102

66

57

53

56

55

55

93

183

433

155

125

286

11.088

Acciones AccionesParticipantes Participantes

https://www.fuden.es/fuden-inclusiva/
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CONGRESOS Participantes

Herramientas para el ejercicio profesional con perspectiva de género

V Congreso Nacional de Enfermería y Fisioterapia ´Ciudad de Talavera´

XII Congreso Nacional de Investigación en Enfermería y Fisioterapia

12 congreso internacional virtual de enfermería y fisioterapia ciudad de Granada; cuidando en el 
siglo XXI; grandes retos para grandes profesionales

V Encuentro de editores de revistas de enfermería: acercando la publicación científica a los 
profesionales

I Congreso Nacional de FisioCommunity, FICO

Semana de la ciencia 2021

IX Jornada migración y salud: Migraciones y desigualdades ampliadas en la sociedad post-Covid

TOTAL

159

207

503

1592

374

438

178

198

3.649

Cuidados inclusivos y universales. Atención de enfermería en diversidad de género, cultural y funcional. 978-84-18671-15-9
17.224 participantes

Manual de Enfermería Escolar. Fundamentos y principios en la atención a las necesidades básicas de salud del escolar, la 
familia y la comunidad. 978-84-18671-30-2

Libro de la Salud. Edición 1. Descargas online www.fuden.es: 756

Libro de la Salud. Edición 2. Descargas online www.fuden.es: 150

NURE INVESTIGACIÓN (Revista Científica en Open Acces). www.nureinvestigacion.es
97.384 usuarios - 123.580 sesiones - 229.437 vistas de una página

PUBLICACIONES
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EDUCACIÓN INFORMAL
PODCAST. FRECUENCIA ENFERMERA RADIO
FUDEN impulsa el aprendizaje continuo y espontáneo de la sociedad, 
a través de su radio, frecuencia enfermera, su televisión, fudentv y los 
difirentes medios masivos de comunicación. A través de estos formatos 
realiza una importante tarea de educación y sensibilización. Las ac-
ciones y participantes de estas actividades de educación informal se 
desglosan a continuación. 

https://frecuenciaenfermera.es/

Acciones AccionesParticipantes Participantes

‘Sanará Mañana’ con ‘Libros que salvan vidas’
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-con-
libros-que-salvan-vidas/ 

‘Sanará Mañana’ y la docencia universitaria
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-
docencia-universitaria/ 

‘Sanará Mañana’ y la enfermería en la policía
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-
enfermeria-en-la-policia/ 

Diabetes en ‘Sanará Mañana’	
https://frecuenciaenfermera.es/diabetes-en-sanara-
manana/ 

‘Sanará Mañana’ y la violencia de género durante el 
embarazo	
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-
violencia-de-genero-durante-el-embarazo/ 

‘¿Aprendemos a luchar contra los virus?’ en ‘Sanará 
Mañana’	 https://frecuenciaenfermera.es/aprendemos-a-
luchar-contra-los-virus-en-sanara-manana/ 

Charla TEDx sobre enfermería en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/charla-tedx-sobre-
enfermeria-en-sanara-manana/ 

Enfermería neurológica en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/enfermeria-neurologica-en-
sanara-manana/ 

Salud Mental perinatal en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/salud-mental-perinatal-en-
sanara-manana/ 

Covid y centros escolares en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/covid-y-centros-escolares-
en-sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y el maltrato a los mayores
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-el-
maltrato-a-los-mayores/ 

Fisioterapia Escolar en ‘Sanará Mañana’	
https://frecuenciaenfermera.es/fisioterapia-escolar-en-
sanara-manana/ 

Primer aniversario de Fuden Inclusiva en ‘Sanará Mañana’	
https://frecuenciaenfermera.es/primer-aniversario-de-
fuden-inclusiva-en-sanara-manana/ 

Esquizofrenia grave en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/esquizofrenia-grave-en-
sanara-manana/ 

Fisioterapia y covid en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/fisioterapia-y-covid-en-
sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y la Gran Residencia
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-gran-
residencia/ 

‘Sanará Mañana’ desde el Círculo de Bellas Artes de 
Madrid	 https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-
desde-el-circulo-de-bellas-artes-de-madrid/ 

‘Sanará Mañana’ y AMEREFYC
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-
amerefyc/ 

‘Sanará Mañana’ con el VBLOG Enfermera en Evolución	
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-con-el-
vblog-enfermera-en-evolucion/ 

Primer Sello a los Equipos Excelentes en ‘Sanara Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/primer-sello-a-los-equipos-
excelentes-en-sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ con una de las 5 mejores facultades de 
Enfermería
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-con-una-
de-las-5-mejores-facultades-de-enfermeria/ 

Día mundial contra el abuso en la vejez en ‘Sanará 
Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/dia-mundial-contra-el-
abuso-en-la-vejez-en-sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y el enfermero del SUMMA 112 
viral	
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-el-
enfermero-del-summa-112-viral/ 

El Equipo de Terapia Intravenosa en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/el-equipo-de-terapia-
intravenosa-en-sanara-manana/ 

Cuidados paliativos en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/cuidados-paliativos-en-
sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y el Covid Persistente	
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-el-covid-
persistente/ 

‘Sanará Mañana’ y los ahogamientos	
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-los-
ahogamientos/ 

Consulta de enfermería prequirúrgica en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/consulta-de-enfermeria-
prequirurgica-en-sanara-manana/ 

3.989

125

1.678

1.095

1.007

999

924

846

882

716

594

545

411

302

301

141

61

65

71

177

172

203

184

35

458

424

320

918
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Visitas online al paritorio en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/visitas-online-al-paritorio-
en-sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y la ostomía
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-
ostomia/ 

UCI y medicina aeronáutica
https://frecuenciaenfermera.es/uci-y-medicina-
aeronautica/

‘Sanará Mañana’ y la eutanasia en España
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-la-
eutanasia-en-espana/

Enfermería y televisión en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/enfermeria-y-television-en-
sanara-manana/ 

Día Internacional para la Erradicación de la Pobreza en 
‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/dia-internacional-para-la-
erradicacion-de-la-pobreza-en-sanara-manana/ 

Hospitalización psiquiátrica a domicilio en ‘Sanará 
Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/hospitalizacion-
psiquiatrica-a-domicilio-en-sanara-manana/ 

La fisioterapia y la hemofilia en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/la-fisioterapia-y-la-
hemofilia-en-sanara-manana/ 

‘Sanará Mañana’ y el huerto ecológico del Hospital Lucus 
Augusti
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-y-el-
huerto-ecologico-del-hospital-lucus-augusti/ 

I Congreso Nacional Fico
https://frecuenciaenfermera.es/i-congreso-nacional-fico/ 

‘Sanará Mañana’ y FICO: Cine y fisioterapia
https://frecuenciaenfermera.es/sanara-manana-con-
aurora-velez-en-fico/ 

25 N en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/25-n-en-sanara-manana/ 

Direcciones de enfermería Volumen I en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/direcciones-de-enfermeria-
volumen-i-en-sanara-manana/

Direcciones de enfermería Volumen II en ‘Sanará Mañana’
https://frecuenciaenfermera.es/direcciones-de-enfermeria-
volumen-ii-en-sanara-manana/ 

‘Cuenta con Fuden’ para el campamento de diabetes
https://frecuenciaenfermera.es/cuenta-con-fuden-para-el-
campamento-de-diabetes/ 

‘Cuenta con Fuden’ para cooperación en Guinea
https://frecuenciaenfermera.es/cuenta-con-fuden-para-
cooperacion-en-guinea/ 

Campamentos de Semana Santa en ‘Cuenta con Fuden’
https://frecuenciaenfermera.es/campamentos-de-semana-
santa-en-cuenta-con-fuden/ 

Día de la Radio en ‘Cuenta con Fuden’
https://frecuenciaenfermera.es/dia-de-la-radio-en-cuenta-
con-fuden/ 

‘Día del Agua’ en Cuenta con Fuden
https://frecuenciaenfermera.es/dia-del-agua-en-cuenta-
con-fuden/ 

‘Cuenta con Fuden’ y la simulación clínica
https://frecuenciaenfermera.es/cuenta-con-fuden-y-la-
simulacion-clinica/ 

Semana de la Enfermería en ‘Cuenta con Fuden’
https://frecuenciaenfermera.es/semana-de-la-enfermeria-
en-cuenta-con-fuden/ 

#PremiosED 21 en ‘Cuenta con Fuden’
https://frecuenciaenfermera.es/premiosed-21-en-cuenta-
con-fuden/ 

‘Pioneros de la salud’ con Severo Ochoa
https://frecuenciaenfermera.es/pioneros-de-la-salud-con-
severo-ochoa/ 

‘Pioneros de la Salud’ con Madame du Codray
https://frecuenciaenfermera.es/pioneros-de-la-salud-con-
madame-du-codray/ 

‘Mamá, maravillosa maternidad’ episodio 5
https://frecuenciaenfermera.es/mama-maravillosa-
maternidad-episodio-5/ 

‘Mamá, maravillosa maternidad’ episodio 6
https://frecuenciaenfermera.es/mama-maravillosa-
maternidad-episodio-6/

‘Mamá, maravillosa maternidad’ episodio 7
https://frecuenciaenfermera.es/mama-maravillosa-
maternidad-episodio-7/ 

‘Mamá, maravillosa maternidad’ episodio 8
https://frecuenciaenfermera.es/mama-maravillosa-
maternidad-episodio-8/ 

‘Mamá, maravillosa maternidad’ episodio 9
https://frecuenciaenfermera.es/mama-maravillosa-
maternidad-episodio-9/ 

El Podcast del Paciente 15
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-15/ 

El Podcast del Paciente 16
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-16/ 

El Podcast del Paciente 17
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-17/ 

El Podcast del Paciente 18
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-18/ 

El Podcast del Paciente 19
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-19/ 

El Podcast del Paciente 20
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-
paciente-20/ 

El Podcast del Paciente se va de vacaciones
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-paciente-
se-va-de-vacaciones/ 

Cuidados paliativos en ‘El podcast del paciente’
https://frecuenciaenfermera.es/cuidados-paliativos-en-el-
podcast-del-paciente/ 

Salud mental en ‘El Podcast del paciente’	https://
frecuenciaenfermera.es/salud-mental-en-el-podcast-del-
paciente/ 

‘El podcast del paciente’ y el ChemSex
https://frecuenciaenfermera.es/el-podcast-del-paciente-y-
el-chemsex/

TOTAL

379

297

270

329

411

358

289

285

272

259

278

385

262

445

73

95

32

55

67

331

223

618

42

47

32

14

11

24

29

78

207

140

125

166

128

143

270

167

126

25.405

Acciones AccionesParticipantes Participantes
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EDUCACIÓN INFORMAL
FUDENTV

Acciones AccionesParticipantes Participantes

«La teleasistencia es un trabajo en equipo, sin él sería 
imposible»
https://fudentv.fuden.es/la-teleasistencia-es-un-trabajo-
en-equipo-sin-el-seria-imposible/

«La enfermera de Atención Primaria tendría que haber 
gestionado la campaña de vacunación de la Covid-19»
https://fudentv.fuden.es/la-enfermera-de-atencion-
primaria-tendria-que-haber-gestionado-la-campana-de-
vacunacion-de-la-covid-19/

‘Toca Cuidarme’ para poder cuidarte
https://fudentv.fuden.es/toca-cuidarme-para-poder-
cuidarte/

«Para escribir un libro debes tener una idea buena y, sobre 
todo, creer en ella»	 https://fudentv.fuden.es/para-escribir-
un-libro-debes-tener-una-idea-buena-y-sobre-todo-creer-
en-ella/

La enfermería del trabajo es una especialidad 
desconocida, pero nuestro papel es fundamental
https://fudentv.fuden.es/la-enfermeria-del-trabajo-es-
una-especialidad-desconocida-pero-nuestro-papel-es-
fundamental/

«El 80% de las enfermeras hemos sufrido trastornos del 
sueño durante la pandemia, entre ellos, insomnio»
https://fudentv.fuden.es/el-80-de-las-enfermeras-hemos-
sufrido-trastornos-del-sueno-durante-la-pandemia-entre-
ellos-insomnio/

Cómo se evalúa un proyecto de investigación
https://fudentv.fuden.es/como-se-evalua-un-proyecto-de-
investigacion/

Cooperación enfermera en Guinea Ecuatorial, de la mano 
de Marcos Bouza
https://fudentv.fuden.es/cooperacion-enfermera-en-
guinea-ecuatorial-de-la-mano-de-marcos-bouza/

Protección contra agresiones en atención domiciliaria: 
SUMMA 112
https://fudentv.fuden.es/proteccion-contra-agresiones-en-
atencion-domiciliaria-summa-112/

Mbaye Gil, el enfermero que migró en busca de futuro
https://fudentv.fuden.es/mbaye-gil-el-enfermero-que-
migro-en-busca-de-futuro/

«En un tema tan delicado como la Mutilación Genital 
Femenina hay que ayudar, no aparentar»
https://fudentv.fuden.es/en-un-tema-tan-delicado-como-
la-mutilacion-genital-femenina-hay-que-ayudar-no-
aparentar/

«De la noche a la mañana hemos recreado la seguridad 
del paciente con la pandemia»
https://fudentv.fuden.es/de-la-noche-a-la-manana-
hemos-recreado-la-seguridad-del-paciente-con-la-
pandemia/

Día Internacional de las familias con la Asociación ICEAS
https://fudentv.fuden.es/dia-internacional-de-las-familias-
con-la-asociacion-iceas/

Cuidados de Enfermería en personas Síndrome de Down
https://fudentv.fuden.es/cuidados-de-enfermeria-en-
personas-sindrome-de-down/

Cine y salud en el Festival de Premios Hygeia 2021
https://fudentv.fuden.es/cine-y-salud-en-el-festival-de-
premios-hygeia-2021/

«Como enfermera, querría saber el resultado de mis 
cuidados. Eso es evidencia»
https://fudentv.fuden.es/como-enfermera-querria-saber-el-
resultado-de-mis-cuidados-eso-es-evidencia/

«La investigación en cuidados es una investigación 
transversal que beneficia a todos los ciudadanos»
https://fudentv.fuden.es/la-investigacion-en-cuidados-es-
una-investigacion-transversal-que-beneficia-a-todos-los-
ciudadanos/

«Sentí vértigo; la vida de alguien estaba en mis manos. 
Pero donar médula fue sensación de paz»
https://fudentv.fuden.es/donar-medula-fue-sensacion-de-
paz/

Hablamos con enfermeros de La Palma, tras la erupción 
del volcán	
https://fudentv.fuden.es/hablamos-con-enfermeros-de-la-
palma-tras-la-erupcion-del-volcan/

Calidad de vida de los pacientes pediátricos con 
marcapasos diafragmático
https://fudentv.fuden.es/calidad-de-vida-de-los-
pacientes-pediatricos-con-marcapasos-diafragmatico/

Maria Lourdes Sancho: cuidado de los pacientes en uci y 
mejora de su seguridad
https://fudentv.fuden.es/maria-lourdes-sancho-cuidado-
de-los-pacientes-en-uci-y-mejora-de-su-seguridad/

María Angustias Sánchez: enfermería y población 
inmigrante
https://fudentv.fuden.es/maria-angustias-sanchez-
enfermeria-y-poblacion-inmigrante/

María Angustias Torres: La comunicación de malas noticias
https://fudentv.fuden.es/maria-angustias-torres-la-
comunicacion-de-malas-noticias/

#CuidoMiSalud, una iniciativa de Down España
https://fudentv.fuden.es/cuidomisalud-una-iniciativa-de-
down-espana/

TOTAL

280

85

521

108

223

214

229

279

1374

899

225

97

547

110

97

158

161

107

73

34

79

38

5.938

CAMPAÑA Participantes

Campaña Fake Nurses 24.329

https://fudentv.fuden.es/
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Acciones FUDEN LIDERA Acciones FUDEN LIDERAParticipantes Participantes

https://youtu.be/7DHf8xFOwAI

https://youtu.be/_c7QHhQaU30

https://youtu.be/jW4ZiyP5oPs

https://youtu.be/JDw85R2E9Zw

https://www.youtube.com/watch?v=ftJEnjOjo_s

https://youtu.be/3PZ_UcA-yJY

https://youtu.be/zIGh_jfeZSY

https://youtu.be/CZe9gk8KUnA

https://youtu.be/u9IEzCNTEBw

https://youtu.be/YMlK3kgf8bs

https://youtu.be/KEwPe44Ulfc

https://youtu.be/1NdK5-OAGB8

https://youtu.be/3yPDEJ56WfY

https://youtu.be/yc3ZSD8CSxM

https://youtu.be/UKDuUOrGHjI

https://youtu.be/RZUglXXckOc

https://youtu.be/xjE8B_bMOpY

https://youtu.be/4_o6-4nPt1o

https://youtu.be/fqSepKIPpSM

https://youtu.be/nEWpsODiTJM

https://youtu.be/0-9KmhMNOYw

https://youtu.be/TsSoZJ4HxYs

https://youtu.be/ARfMPxke5h4

https://youtu.be/7Ca48KS7W3U

https://youtu.be/IV9WIy17SQA

https://youtu.be/LBSXu3kBPC0

https://www.youtube.com/watch?v=LjPsVrFMmhM

https://youtu.be/Juk51FhqcwY

https://youtu.be/syGxkBRZ4SI

https://youtu.be/tMHhBnK2pNI

https://youtu.be/CNcmFKFIESk

https://youtu.be/1YB59rTRfT4

https://youtu.be/72Dw_uKUpOk

https://youtu.be/FAUg4XmvIIM

https://youtu.be/wchYFBNhoUY

https://youtu.be/IK-Uja6eKxo

https://youtu.be/Z5lx-qblVsI

https://youtu.be/JSJ9kmel-Bo

https://youtu.be/fWjMpCvVFNA

https://youtu.be/78IwjpRL77Y

 https://youtu.be/fjjf1JuJsbM

https://youtu.be/wcaqLRwCzcI

https://youtu.be/cjw7jn_l1is

https://youtu.be/ijb-Oq0BP4c

https://youtu.be/i1GJGGxpDLA

https://youtu.be/KWH5JA4EsvI

https://youtu.be/t_741Mo1e_s

https://youtu.be/BuHBFvboPQ4

https://youtu.be/3dP5lBaqGz4

https://youtu.be/sL02Yk91NI8

https://youtu.be/RFYgN2stgKM

https://youtu.be/VgoMnxd1f7c

https://youtu.be/65cHpYBmLk0

https://youtu.be/psxurlls5ns

https://youtu.be/n3_LY-WpkZ0

https://youtu.be/w9fWgkseoyg

https://youtu.be/73en8iNIWGE

https://youtube.com/shorts/RBmtqTx81yE?feature=share

https://youtu.be/UOKrdi83wRk

TOTAL

155

484

53

253

8619

2075

1175

1282
1

7746

562

560

1630

1100

506

491

826

3475

362

1024

590

179

41

181

1746

2618

36

44

2450

512

191

155

113

114

45

112

77

90

591

98

48

89

46

65

173

29

50

88

109

149

96

194

90

63

31

126

77

51

577

914

45.427
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PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES EPD SEGÚN LÍNEAS DE ACCIÓN DE FUDEN

ACCIONES REALIZADAS DE EPD SEGÚN LÍNEAS DE ACCIÓN DE FUDEN

1. Respuesta de emergencia y 
apoyo a contextos

2. Fortalecimiento de los sistemas 
de salud y de contención sanitaria

3. Reducción de las desigualdades

4. Educación para la Salud de 
calidad, 

5. Cultura y desarrollo

1. Respuesta de emergencia y 
apoyo a contextos

2. Fortalecimiento de los sistemas 
de salud y de contención sanitaria

3. Reducción de las desigualdades

4. Educación para la Salud de 
calidad, 

5. Cultura y desarrollo

4.486

66.334

536.98

12.954

5.870

11

145

37

54

9

Educación para 
el desarrollo y la 
ciudadanía global. 
GRÁFICOS
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Cómo nos 
financiamos

INGRESOS
Subvenciones

Aportaciones Privadas

Actividad propia

Actividad mercantil

Ingresos derivados del Patrimonio

Ingresos Extraordinarios

223.520,84 €

114.464,41 €

4.140.572,33 €

589.174,45 €

466.801,35 €

153.825,87 €

DESGLOSE DEL DESTINO 
DE LOS RECURSOS

Proyectos de Cooperación 
Enfermera:

Actividad de Formación: 

Actividad de Investigación: 

Actividad mercantil: 

Gasto no imputable a la actividad: 

302.877,36

2.989.721,88

44.466,44

513.396,81

211.358,51

Para el desarrollo de nuestras actividades 
fundacionales en FUDEN contamos con 
fondos económicos procedentes de dona-
ciones y aportaciones privadas (donacio-
nes de particulares y empresas solidarias), 
así como de diferentes administraciones 
públicas en la financiación de proyectos 
específicos, como pueden ser acciones de 
cooperación al desarrollo, sensibilización, 
investigación, etc. Asimismo, como enti-
dad independiente, no condicionada por 
los intereses políticos, económicos o reli-
giosos, FUDEN también genera ingresos 
propios, como garantía de independencia 
financiera (ingresos por actividad propia 
en cumplimiento de fines fundacionales, 
por actividad mercantil, rendimientos del 
patrimonio…). Esta capacidad económi-
ca nos permite no depender de financia-

dores externos para el cumplimiento de 
nuestros fines fundacionales, así como 
implementar acciones específicas inespe-
radas. Claro ejemplo de ello ha sido la 
respuesta inmediata y eficiente que esta 
entidad ha brindado en los duros años de 
pandemia a los profesionales sanitarios.
La gestión económica de la fundación 
está sometida a estricta supervisión inter-
na y externa. Complementariamente a 
la labor de control interno realizada por 
el personal del departamento de finanzas 
y asesores especializados contratados, 
nuestras cuentas anuales son auditadas 
por auditores externos e independien-
tes, nuestros proyectos financiados con 
fondos público son igualmente auditados, 
y nuestra actividad y gestión económica 
es evaluada y acreditada con carácter 

bianual, también con intervención de au-
ditores externos, para la acreditación del 
Sello de Transparencia y Buen Gobierno 
que FUDEN posee.
Asimismo, nuestros informes, políticas 
y documentos contables, son públicos 
y fácilmente accesible al ciudadano y 
administración. 
Con estas herramientas, además de 
contribuir a mejorar la transparencia y 
acceso a la información, contribuimos 
a evaluar y mejorar la congruencia y 
calidad de nuestra actividad.
Nuestra información financiera está 
disponible en el apartado de Transpa-
rencia-Auditoría y Cuentas Anuales de 
nuestra web 
https://www.fuden.es/transparencia./
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DISTRIBUCIÓN DE LOS FONDOS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y 
EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANÍA GLOBAL

Proyectos Internacionales

Educación Formal (Expertos Universitarios e Itinerarios) 

Educación No Formal (NOOCS, Congresos y Publicaciones)

Educación Informal (Podcast, vídeos Enfermería TV, Campañas)

302.877,36€ 

70.862,54 €

227.538,86 €

68.154,94 €

Muchas de las actividades formativas, de investigación y de divulgación del conocimiento científico realizadas por FUDEN inciden directamente en el cumplimiento de la finalidad de cooperación al de-
sarrollo y la educación al desarrollo y la ciudadanía global establecida por FUDEN en sus Estatutos, así como en el desarrollo de los ODS de la Agenda 2030. Para acceder en detalle a la información 
contable de la entidad descarga nuestras cuentas anuales en el apartado Auditorías y Cuentas Anuales en el siguiente enlace:  https://www.fuden.es/transparencia/
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Ministerios de Salud 
de: 
Guinea Ecuatorial
República Dominicana
Paraguay

Financiadores
Instituciones públicas:
Agencia Española de Cooperación al Desarrollo (aecid)
Agencia Asturiana de Cooperación Internacional al 
Desarrollo, AACD

En FUDEN somos socios estratégicos de las ins-
tituciones de los países donde cooperamos.

Socios en América y África

Socios en España
Sindicato de Enfermería satse

Colegio Oficial de Enfermería de Madrid codem 
Universidad Católica de Ávila, ucav

Universidad de Castilla La Mancha, uclm

Asociación Afanias
Down España
Asociación iceas

Salud Entre Culturas. SEC
Asociación Diabetes Madrid
Policía Nacional
Asociación Karibu

Nuestras alianzas  
estratégicas y de 
solidaridad

Instituciones locales: 
FEPPEN. Federación Panamericana de Enfermería.
Centro de Estudios Ambientales y Sociales. CEAMSO
Facultad de Enfermería y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asunción- FE-
NOB UNA
Facultad de ciencias de la salud de la Universidad Nacional de Caaguazú - FCS 
Asociación Paraguaya de Enfermería
Asociación de mujeres organizadas por un mismo ideal, OPUMI
Asociación gestión de Desarrollo Social – GEDES
Dirección Provincial De Salud de la Provincia de Monte Plata
Colegio Dominicano de Profesionales de Enfermería-CODOPENF
Ayuntamiento municipal de Sabana Grande de Boya, provincia Monte Plata
Mujeres en Desarrollo Dominicana, INC: -MUDE.
Universidad Nacional de Guinea Ecuatorial- UNGE 
Ministerio de Sanidad y Bienestar Social de Guinea Ecuatorial- MINSABS
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La cooperación de FUDEN:
Apoya la consecución de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible

Promueve a la profesión enfermera 
como garantía del acceso de la po-
blación a los cuidados básicos de 
salud

Mejora el fortalecimiento de los siste-
mas de salud de los países y la cobertu-
ra sanitaria universal

Garantiza 
una atención 
sanitaria dig-
na y el acceso a la 
misma del conjunto 
de la población, a través de un 
modelo integral de la salud y de 
los cuidados

Trabaja con el modelo de Ciudadanía 
Global para conseguir un mundo más justo, 
equitativo, tolerante, abierto y socialmente 
inclusivo.

www.FUDEN.es/cooperacion-enfermera/

Veneras, 9 - 5ª planta - Madrid 28013
Tel.: +34 91 548 27 79
FUDEN _ cooperacion@FUDEN.es
www.fuden.es


